Protokoll Mitgliederversammlung des Tréigervereins der
Betreuenden Grundschule Wiesoppenheim e.V. am 29.8.2025

Beginn: 18:00 Uhr Ende 18:45 Uhr

1. Anwesend:
Sieche Anwesenheitsliste
Vorstand:
Thorsten Fleschenberg (1. Vorsitzender)
Sascha Hofmann (2.Vorsitzender)
Christina Brand (Kassenwartin)
Alica Brinkmann (Kassenpriiferin)

2. BegriiBung:
BegriiBung der Mitglieder, der Betreuer und des Vorstandes.

Die Eltern der Erstklédssler haben sich namentlich vorgestellt.

3. Riickschau:
Neuer Caterer (Integration und Dienstleistungsbetrieb der Stadt Worms).
Die Sporthalle kann endlich wieder in vollem Umfang genutzt werden.

Investitionen:

Kiihlbox fiir Eis im Sommer.

Neue grofiere Thermobox zum Warmhalten der gelieferten Essen.

Neue Spiele fiir die Kinder (2 groBe vier Gewinnt, Kapla Holzspielzeuge).
Neue Edelstahl Kiichentheke mit Edelstahl Tisch.

Aufstockung Personal:

Wir haben zwei Kiichenhilfen, welche abwechselnd vor Ort sind um die Betreuerinnen zu
unterstiitzen.

Rosi Plattner und Gisela Gabel.

Es wurden wieder viele Bastelaktionen passend zur Jahreszeit durchgefiihrt.
Ein besonderes Dankeschon auch an Sabine Hinkel, Sie besorgt immer wieder tolle
Geschenke und Bastelideen fiir Eltern und Kinder.

Letztes Schuljahr sind 39 Kinder in der Betreuung versorgt worden.

In den Betreuungskosten enthalten sind:
Getrinke, Wasser und Apfelsaftschorle, Kekse, Eis, Bastelmaterial.

4. Aktuelles Jahr:
Dieses Jahr sind 34 Kinder in der Betreuung..
1 Kind ist aktuell auf dem Warteplatz (Klasse 4).

2025/2026 haben wir mehr gebuchte Modelle mit weniger Stunden, viele Kinder sind nur bis
14:30 Uhr in der Betreuung,.



5.

6.

7.

8.

9.

Kassenbericht von Christina Brand und Alicia Brinkmann.
Das Schuljahr 2024/2025 wurde mit einem Defizit von -1901€ abgeschlossen.

Die Einnahmen des Vereins setzten sich aus den Mitgliederbeitridgen und den Zuschiissen von
Land (4092€) und der Stadt (4092€) zusammen.

Festlegung der neuen Beitrige:

Auch fiir unseren Verein steigen die laufenden Kosten fiir Getrinke, Versicherungen, Beitridge
fiir Genossenschaften, Telefon, und auch der Lohnkosten.

Der Mindestlohn wird am 1.1.2026 von 12,82€ auf 13,90€ erhoht werden.

Alle diese Faktoren, 1. Weniger Beitrdge durch viele Buchungsmodelle bis 14:30 Uhr und
die steigenden Ausgaben, ist es notwendig die Beitrige anzupassen um weiterhin die
Betreuung in gewohnter Qualitét fortzufiihren.

Es werden alle Betreuungsmodelle um 15€/Monat angehoben.

Der Notfalltag wird zukiinftig auch mit 15€/Tag berechnet werden.

Auf alle Modelle umgerechnet, wird die Betreuungsstunde um 0,34€/h teurer werden.

Es wird Riickwirkend fiir August und September einmalig 30€ eingezogen.
Die Folgemonate werden nach der neuen Preisstaffel eingezogen.

Wichtig in diesem Zusammenhang:

Es konnen keine unterjahrigen Kiindigungen mehr zugelassen werden, da uns sonst das Geld
der Beitrdge zur Deckung der Kosten fehlt.

Siehe Satzung §4 Nr.1 Absatz b

»Durch freiwilligen Austritt zum Ende des Schuljahresende bis zum 30. April*

Entlastung des Vorstandes:
Bei der Entlastung des Vorstandes geht es um die Anerkennung der geleisteten Arbeit.
Vertrauensbeweis und die Befreiung von Haftung fiir bekannte Sachverhalte.

Der Vorstand wurde einstimmig entlastet.

Vorausschau:
Fiir 2026/2027 gibt es bisher 8 Anmeldungen und 8 geplante Abgéinge.

Sonstiges:
Von allen Anwesenden wurde angemerkt dass es sehr schade ist dass die Anteilnahme der

Eltern bei solchen Veranstaltungen sehr gering ist.



